LA PRACTICA

Proyecto de lectura
«Don Quijote»

lodos los sectores
sociales de Teba,
un pequefio pueblo
malagueiio de cinco
mil habitantes, se
implican en las

jornadas de animacion
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a la lectura que cada
aiio, desde hace tres,
organiza un grupo de
maestros del Colegio
Piblico Nuestra

~ Seriora del Rosario.
La iniciativa forma
parte de una
experiencia mds
amplia, denominada
Proyecto de
Innovacion Educativa
«Don Quijote», cuyo
objetivo no es otro
que hacer lectores.

011

por José Garcia Guerrero”®
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on este articulo se pre-
tende aportar sugeren-
cias, elementos, crite-
rios e ideas que puedan resultar uti-
les para el profesorado interesado a la
hora de programar unas jornadas de
animacion a la lectura o actos analo-
gos en y desde los centros escolares.
Por tanto, no se hace la descripcion
de unas jornadas concretas ya celebra-
das, sino una modesta teoriza-
cidn/propuesta de caracter genérico,
y que dimana, eso si, de las experien-
cias, diseflos y conocimientos de equi-
pos de maestros y maestras que han
trabajado y trabajan en el fomento de
la lectura y la escritura en los centros.

Fomento de la lectura

Desde hace ya tres afios, un grupo
de maestros, preocupados por la fal-
ta de habitos lectores entre el alum-
nado, trabaja en el Proyecto de Inno-
vacion Educativa «Don Quijote» para
el fomento y desarrollo de la lectura
y la escritura desde el centro escolar.
El proyecto se lleva a la practica en el
Colegio Publico Nuestra Sefiora del
Rosario, de Teba (Malaga), una loca-
lidad de 5.000 habitantes, de los que
755 son alumnos del centro y 31 son
profesores.

El proyecto camina entre dificulta-



Alumnos disfrazados de Don Quijote y Sancho, que informaban a los visitantes sobre
las actividades.

des, aciertos, errores, €xitos, zozobras
y entusiasmos, y busca implicar a los
sectores de la comunidad educativa,
crear nuevas estructuras organizativas,
comprometer éticamente a los equi-
pos, elaborar material y estrategias de
fomento y desarrollo de la lectura, €
integrar los medios de comunicacion
social en la practica docente... Pero
camina, camina, y recorre la via ini-
ciada con la paciencia y la fortaleza
que proporcionan, por una parte, la
conviccion de que la escuela tiene un
papel esencial y responsable en el de-
sarrollo de habitos lectores y, por otra,
la certeza de que el acercamiento a los
valores del libro y el gozo por la lec-
tura son muy importantes para la for-
macion integral de los alumnos.

Una forma o estrategia para acer-
car el mundo de los libros a los alum-
nos es la organizacion de jornadas de
fomento de la lectura. Dentro y fuera
del aula, toda accion en este sentido
es bienvenida. Buscar efectividad, ca-
lidad y participacion es un apasionan-
te reto para todos.

Las jornadas de animacion

Organizar y realizar a lo largo del
curso una campaiia o unas jornadas
o bien un dia, dedicados monografi-
camente al fomento y promocion de
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la lectura y el libro, supone un esfuer-
ZO mas para acercar, dar a conocer y
valorar este hecho cultural. Durante
varios dias, la escuela se transforma,
cambia su dindmica y se abre a todos.
Libros, lectura, escritura, lectores, €s-
critores, llegan e invaden hasta los lu-
gares mas reconditos con la noble fi-
nalidad de provocar sed de leer,
hambre de libros, amor por la lectura.

La planificacion y organizacion de
jornadas de fomento desde la escue-
la, con la participacion de la comu-
nidad educativa, deben abordar as-
pectos muy generales del mundo del
libro dirigidos a un gran numero de
alumnos; pero también deben centrar-
se y atender el desarrollo de estrate-
gias de caracter didactico (libro y
lectura como centros de interés), di-
rigidas a grupos reducidos de alum-
nos, padres y profesores.

«La lectura entra en el ambito de los
fines de cualquier proceso de desarro-
llo humano, por lo que tiene de pla-
cer, de indice de calidad de una vida
mejor. Solo los que ignoran ese placer
podran permitirse el lujo ingenuo de
despreciarlo o de excluirlo de su pro-
grama de actividades» (J.A. Pérez Rio-
ja, 1988).

Objetivos
—Acercar los valores del libro y la
ea|
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lectura al alumnado, al profesorado y
a los padres y madres.

—Fomentar la creatividad por me-
dio de estrategias de animacion a la
lectura y escritura.

—Conocer las ofertas editoriales en
el ambito de la literatura infantil y
juvenil.

—Sensibilizar a la comunidad edu-
cativa de la importancia de la lectura
en el desarrollo del individuo y de la
comunidad.

Unas jornadas de animacion a la
lectura permiten llevar a cabo lo si-
guiente:

—Culminar de una forma mas lu-
dica un conjunto de intervenciones
sistematizadas, desarrolladas a lo lar-
go de todo un curso.

—Convertir el libro en protagonis-
ta durante varios dias; en conquista-
dor que invade todos los espacios po-
sibles: bibliotecas, patios, aulas,
plazas, etc. ]

—Conocer experiencias lectoras o
escritoras y crear un clima de interés,
conocimiento y reconocimiento del
trabajo permanente.

—Conocer y difundir los textos,
materiales y trabajos realizados por
todos los alumnos, relacionados con
la escritura y la lectura.

—Procurar la convivencia, partici-
pacion e implicacidn de los sectores
de la comunidad educativa, dando lu-
gar a un proceso muy necesario de di-
namizacion cultural.

Planificacion

Al igual que una camparfna o0 una
promocion, la organizacion de unas
jornadas de animacion lleva un des-
pliegue considerable de medios mate-
riales y humanos. La imaginacion, el
conocimiento del contexto y de las po-
sibilidades didacticas y el trabajo en
equipo haran posible la planificacion
de unas jornadas cualitativamente
aceptables. Estas deben incluir estra-
tegias que garanticen los aspectos mas
atractivos, motivadores o lidicos de
las actividades, por un lado, y que



aseguren la profundizacion, la parti-
cipacion activa, la reflexion y el acer-
camiento mas directo al mundo de los
libros, por otro.

Habria que evitar el diseno de ac-
tos donde no se consideren la inter-
vencion e implicacion activa del alum-
nado y de los sectores de la
comunidad educativa. Unas jornadas
para el fomento de la lectura deben
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alejarse todo lo posible de la conno-
tacion excesivamente recreativa, co-
mercial, que suelen tener ferias o
fiestas.

Todos tienen que participar y ayu-
dar a que las jornadas cobren senti-
do, elaborando, con los recursos hu-
manos y materiales propios, casi la
totalidad de las actividades. Solo un
porcentaje muy pequeiio de actos no

generados en los centros deben ser so-
licitados, con el fin de complementar
y enriquecer los contenidos y expe-
riencias.

Una planificacion que incluya las
consideraciones y elementos citados
cuenta con lo siguiente:

e Recursos materiales:
—De elaboracion propia: carteles,

Sectores implicados

e Ambito educativo.

—Alumnos y alumnas.

—Profesores y profesoras.

—Aula de extension Teba-Cam-
pillos.

—Seminario «Animacion a la lec-
tura».

—EPA en Teba.

—Delegacion Provincial de Edu-
cacion.

—Asociaciones de
Alumnos.

Padres de

e Ambito de las comunicaciones.
—Radio-Ieba, 90.5 FM.
—Teba-Vision.

e Ambito municipal.
—Ayuntamiento.

—Casa de la Cultura. Biblioteca.
—Escuela-taller.

—Asociacion de Amas de Casa.
—Agrupacion de Cofradias.
—Club del Pensionista.
—Sociedad de Cazadores.

e Ambito editorial.

—Libreria Palacios (Teba).
—Libreria Hidalgo (Teba).
—Libreria Lumen (Antequera).
—Editorial Santillana.
—Editorial SM.

—Editorial Anaya.

Cartel anunciador de las Jornadas de
Animacion a la Lectura, situado a la
entrada del pueblo.

e Ambito econdmico.
—Bancos, Cajas y empresas locales.

Labor que desarrolla

—Programaciones de actividades
de animacion a la lectura para
todos los niveles.

—Hojas de recomendaciones de

Vision global del proyecto

lecturas para todos los ciclos
(leer en Navidad, leer en pri-
mavera).

—Bibliotecas de aulas. Material.
Estrategias.

—Programas trimestrales de video.

—Programas monograficos de
radio.

—Jornadas de animacion a la lec-
tura y escritura (mayo de cada
ano).

—Biblioteca de centro (una biblio-
teca viva para todos): nuevo di-
sefo de los espacios y de la or-
ganizacion y seleccion de los
fondos.

—Reglamento de organizacion y
funcionamiento del Club de Lec-
tores «Don Quijote».

—Colaboracion de la revista local
El abuelo.

—~Colaboracion del periddico pro-
vincial Sur.

—Diseno de estrategias de anima-
cion a la lectura.

—Elaboracion de materiales en
torno a los libros.

—Creacion de nuevas estructuras
organizativas de trabajo en equi-
po: equipo de coordinacion
(profesorado); equipo de moni-
tores de biblioteca (alumnado);
equipo de sectores (profesores,
padres, alumnos), y comisiones
de trabajos especificos.
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Maderes, padres e hijos visitando la exposicion de libros.

pegatinas, separadores, pancartas, ho-
jas informativas, programas, libros,
lemas, portadas, anuncios, etc.

—Medios de comunicacion: radio,
video, prensa, etc.

—Utilizacion de diversos espacios:
biblioteca publica, biblioteca escolar,
comedores, salas, aulas, plazas, etc.

—Talleres de edicion, de encuader-
nacion...

® Recursos humanos:

—Autores de literatura infantil y
juvenil, ilustradores, personajes rela-
cionados con los libros, grupos de ani-
macion, libreros, editores, biblioteca-
rios, etc.

—Equipos de alumnos con funcio-
nes especificas: servicios de orden, de
informacion, guias, reporteros, encar-
gados de material, monitores de bi-
blioteca, etc.

—Equipos de profesores, animado-
res, asesores, monitores, expertos, etc.

—Asociaciones de padres de alum-
nos, asociaciones culturales, institu-
ciones, etc.

Actividades

Teniendo como tema central el li-
bro y como objetivo €l mayor cono-
cimiento de los valores de la lectura
y la escritura, pueden desarrollarse
multiples actividades que hagan po-
sible un acercamiento intenso y atrac-

Ministerio de Cultura 2011

tivo al libro y a la literatura. Activi-
dades de y para los alumnos, los pro-
fesores y padres. Por lo tanto, que se
consideren globalmente en unas acti-
vidades la intervencion dinamica y el
protagonismo de cada sector y, en
otras, la adopcion de un papel mas re-
ceptivo.

A modo de sugerencias, propone-
mos una serie de actividades a reali-
zar por los diferentes agentes impli-
cados: alumnos, profesores, y padres
y madres.

e Alumnado:

—Lecturas en comun de textos pro-
pios o de autores conocidos.

—Exposicion de libros o trabajos
de animacion de los alumnos, reali-
zados durante el curso. (Explicaciones
guiadas por un equipo de alumnos.)

—Presentacion formal de libros de
los alumnos (individual o de clase).

—Elaboracion de libros (todo el
proceso y en equipo).

—Participacion en técnicas de acer-
camiento al libro y sus valores (indi-
vidual o grupal), elaboradas por los
profesores para cada nivel o ciclo. Ta-
lleres de escritura.

—Visitas a la biblioteca escolar, a
bibliotecas publicas, a editoriales, li-
brerias, a los stands (con actividades
programadas antes y después de la
visita).

—Elaboracion de programas de ra-
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dio y de video con un tema monogra-
fico: leer. Elaboracion de revistas y pe-
riodicos internos.

—Encuentros con escritores o ilus-
tradores de literatura infantil y juve-
nil, cuyas obras sean conocidas por el
alumnado y hayan sido previamente
trabajadas en estrategias de ani-
macion.

—Visionado de videos de produc-
cion propia o ya elaborados, existen-
tes en el mercado.

—Desarrollo del papel del alumno
como agente de animacion, haciendo
posible que éstos actiien con la fina-
lidad de enganchar a sus companeros
al habito de la lectura y al mundo de
los libros: recomendar lecturas y ex-
periencias lectoras a los demas alum-
nos, utilizando multiples recursos (es-
cenificacion, diapositivas, exposicion
oral, relato de experiencias a través de
la radio, el video o la prensa, etc.).

® Profesorado:

Programar y profundizar en formas
de intervencion para acercar los valo-
res del libro y la lectura a los alum-
nos son funciones primordiales del
centro escolar y del profesorado de to-
das las areas.

Los maestros y los profesores tienen
la mayor responsabilidad en la orga-
nizacion y disefio del conjunto de
actividades-tipo de las jornadas. Du-
rante éstas, la coordinacion, la unidad
de criterios y el trabajo en equipo son
vitales para garantizar la efectividad
y la calidad del proyecto emprendido.

Daniel Pennac (1992), frances y
profesor de literatura, apunta, en su
obra Como una novela, «la necesidad
de que los profesores, con el fin de re-
conciliarse con el libro, superen el
miedo a no cubrir el programa». Asi-
mismo, indica que la linea de trabajo
del profesor debe dirigirse a que sus
alumnos «desmitifiquen y desacrali-
cen la vision que éstos tienen del li-
bro y la escritura, superen el miedo
a no entender lo leido y la idea de ver
el libro como una amenaza de eter-
nidad».
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Experiencia «Las portadas gigantes»: los alumnos, que han leido el libro y representa-
do a los personajes, animan a los espectadores a leerlo.

Esta reconciliacion con el libro re-
clamada por Pennac es necesaria para
que las jornadas y la actuacion con-
tinuada en los centros docentes acer-
quen realmente la lectura a nifios y jo-
venes, entendida como un acto de
libertad gozoso, atractivo y pleno. En-
tonces, Daniel Pennac pregunta: «;Y
si, en lugar de exigir la lectura, el pro-
fesor decidiera de repente compartir
su propia dicha de leer?». Compartir
esta dicha es, por tanto, el cometido
del profesor en las jornadas y en su
actuacion diaria.

Tras estas consideraciones, el pro-
fesorado pone en marcha las activida-
des de todos los sectores y, dentro de
las jornadas, reserva un espacio y un
tiempo exclusivos para aquellas acti-
vidades especificas, dirigidas y abier-
tas tanto al profesorado del centro or-
ganizador como de otros centros y
localidades:

—Encuentros de profesores miem-
bros de grupos de trabajos, semina-
rios permanentes, proyectos, que tra-
bajen en la misma linea. Intercambio
de experiencias. Elaboraciéon de docu-
mentos: lineas de trabajo.

—Profundizacion y autoperfeccio-
namiento en este ambito, buscando
apoyos en especialistas o personas de
renombre por la calidad de sus traba-
jos y propuestas.

—Elaborar documentos y materia-
les concretos y especificos que sirvan
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en las jornadas (técnicas de anima-
cidn, cartas informativas/orientativas
a padres, listas generales de titulos re-
comendados, previa seleccion, etc.).

—Charlas a los padres: importan-
cia y papel de la familia en el fomen-
to de la lectura, modos de colaborar
en programas lectores, intervenciones
en casa, etc.

—Aplicacion de diversos instru-
mentos de evaluacion y seguimiento

de las jornadas, con el fin de conocer
la incidencia del proyecto y de elabo-
rar propuestas de mejora.

® Padres y madres:

Siempre debe contarse con los pa-
dres y madres de alumnos para or-
ganizar las jornadas, implicdindolos
seglin sus posibilidades reales e inten-
tando captar el interés del mayor nu-
mero posible. La presencia de los pa-
dres es fundamental tanto en las
reuniones iniciales, en la elaboraciéon
del programa, como en su puesta en
practica durante los dias de las jorna-
das. También de ellos surgiran activi-
dades y para ellos se disenaran otras
con caracter mas especifico:

—Asistencia a charlas impartidas
por especialistas o profesores sobre el
papel que la familia desempeifia en el
fomento de la lectura y sugerencias de
actuacion. Coloquio final, debate,
conclusiones...

—Organizacion de actividades com-
plementarias en horario extraescolar,
dirigidas tanto a sus hijos como a los
padres: escenificaciones; exposiciones

Programas monogrdficos de radio.
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Una abuela cuenta un cuento a los nifios del pueblo.

de libros antiguos recopilados entre
sus bibliotecas personales; concurso
de portadas de libros, de cuentos, poe-
sias; programas de radio y video; ex-
posiciones de los trabajos de sus hi-
jos, etc.

—Realizar actividades en las que
los padres actuen como agentes de
animacion, y asi ofrezcan entrevistas,
cuenten cuentos o relatos en las cla-
ses, reciten, relaten experiencias lec-
toras personales, etc.

—Asistencia a algunas de las acti-
vidades en las que participan sus
hijos.

—Captacion de recursos materia-
les, infraestructuras, etc.

Las jornadas pueden ser momentos
idoneos para plantear, dar forma y
contenidos, implicar y dinamizar la
creacion de un Club de Lectores. Este,
formado por profesores, padres,
alumnos y colaboradores, con una es-
tructura organizativa que posibilite la
participacion y ¢l trabajo permanen-
te, puede ayudar a que cada vez, y a
largo plazo, las jornadas tengan ma-
yor relevancia e incidencia, incluso, a
que no sean, jnecesarias?

e Ofros sectores:
Ayuntamientos, bibliotecas publi-
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cas, editoriales, libreros, asociaciones,
y cuantos grupos o colectivos estén re-
lacionados con el mundo de la edu-
cacion y del libro, ayudaran a que las
jornadas sean mas completas y ad-
quieran un marcado caracter de dina-
mizacion sociocultural. Por tanto, es
importante implicar a estos sectores,
asignando a cada uno de ellos su co-
laboracion especifica en las jornadas:

—Actividades callejeras de ani-
macion.

—Difusion de las actividades por
medios audiovisuales o escritos.

—Campanas paralelas de promo-
cion de la lectura llevadas a cabo por
las editoriales o librerias.

—Actividades complementarias de
estrategias lectoras en las bibliotecas
publicas.

—Equipos de animacion de las edi-
toriales: ilustradores, escritores, etc.

—Conferencias, charlas, coloquios,
visionados.

—Infraestructuras: stands, espa-
clos, decoracion...

Evaluacion

Mejorar la planificacion, las acti-
vidades, el papel de todos los agentes
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que intervienen —alumnos, padres,
colaboradores, profesores, etc— debe
convertirse en un trabajo también a
realizar antes, durante y tras las jor-
nadas. Por tanto, habra tambien que
planificar y disefiar en reuniones pre-
vias la evaluacion, los instrumentos
que se aplicardn, los criterios y el ca-
lendario de reuniones correspondiente
para el seguimiento. Seran necesarias
sesiones al finalizar las jornadas para
recopilar todos los datos aportados
por los instrumentos de evaluacion
que se hayan aplicado (libro-buzon,
entrevistas, hojas de evaluacion/refle-
xion, libro de sugerencias, diario de
la jornada por el responsable de cada
grupo, etc.), con el fin de realizar un
informe final de evaluacién, autoeva-
luacion y propuestas de mejora. Este
material aportard, con toda seguri-
dad, nuevas ideas y formas de actuar
para la organizacion de futuras jor-
nadas. |

* José Garcia Guerrero es coordinador del Aula
de Extension de Teba-Campillos (CEP de An-
tequera) y maestro de Primaria y miembro del
Proyecto de Innovacién Educativa «Don Qui-
jotey.




